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EVENTOS, CURSOS E CAPACITAGAO - EDUCAGAO PREVIDENCIARIA, AMBIENTAL E FINANCEIRA

Buscar parcerias para realizagéo do Encontro de Conselheiros de RPPS 01/01/2020 | 31/07/2020 100% 100% 100%
Realizar o Encontro de Conselheiros de RPPS 01/01/2020 | 31/07/2020 34% 34% 100%
Buscar parcerias para realizagao do curso de CGRPPS 01/01/2020 | 31/07/2020 100% 100% 100%
Realizar a Integragédo dos novos servidores 01/01/2020 | 30/043/2020 100% 100% 100%
Realizar Curso de CGRPPS para servidores, gestores dirigentes e conselheiros 01/08/2020 | 31/08/2020 100% 100% 100%
Buscar parcerias para realizagao do curso de CPA20 ou CEA 01/01/2020 | 30/09/2020 100% 100% 100%
Realizar o curso de Cpa20 ou CEA para servidores, gestores dirigentes e conselheiros 01/01/2020 | 30/10/2020 24% 24% 100%
Realizar encontro 01 de Educagéao Previdenciaria para os segurados 01/01/2020 | 31/07/2020 34% 34% 100%
Implantar o Programa de Pés aposentadoria e Envelhecimento Ativo 01/01/2020 | 31/08/2020 30% 30% 100%
Realizar o 1° encontro de P6s aposentadoria e Envelhecimento Ativo 01/08/2020 | 31/10/2020 -155% -155% 100%
alzz::)a;:s1;esneerfrl’\icri1:srizrii\n;iigi::;:rzi):s-segurados, com conhecimentos basicos sobre as regras de 01/08/2020 | 31/12/2020 93% 93% 100%
Realizar audiéncia publica anual com os segurados, representantes do ente federativo (Poder

Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposigéo e debates sobre o Relatdrio de 01/08/2020 | 31/12/2020 -93% -93% 100%
Governanga Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagdo Atuarial.

Realizar o Programa de preparagao para a aposentadoria PPA 01/01/2020 | 31/12/2020 20% 20% 100%
Zeea:‘lli;a(:r::rgi:':l{g;oes%barﬁvzi;{cagéo financeira e finangas pessoais dirigidos aos segurados 01/01/2020 | 31/1212020 20% 20%
Buscar parceria para realizar cursos de atuaria para néo atuarios; 01/01/2020 | 31/12/2020 20% 20% 100%
Realizar curso de atuéria para ndo atuarios; 01/01/2020 | 31/12/2020 20% 20% 100%
Impresséo da Cartilha Previdenciaria 01/01/2020 | 31/12/2020 20% 20% 100%
Divulgagéo da Cartilha Previdenciaria 01/01/2020 | 31/12/2020 20% 20% 100%
Elaborar relatério de Gestédo Administrativa 01/01/2020 | 31/12/2020 20% 20% 100%
Divulgagao do relatério de Gestao Administrativa 01/01/2020 | 31/12/2020 20% 20% 100%
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Realizar audiéncia publica anual com os segurados, representantes do ente federativo (Poder
Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para exposigéo e debates sobre o Relatdrio de
Governanga Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos) referentes ao dados de
encerramento de 2019

01/01/2020 | 31/03/2020 100% 100% 100% Em Andamento

Implantar o Programa de Pés aposentadoria e Envelhecimento Ativo 01/01/2020 | 31/05/2020 100% 100% 100% Em Andamento

Realizar Seminario sobre atuaria para ndo atuarios e apresentagéo da atuaria 2020; 01/01/2020 | 31/05/2020 100% 100% 100% Em Andamento

Realizar audiéncia publica com os segurados, representantes do ente federativo (Poder Executivo
e Legislativo) e a sociedade civil, para exposi¢éo e debates sobre o Relatério de Governanga
Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos) referentes ao dados de encerramento do
primeiro semestre 2020

01/08/2020 | 31/08/2020 100% 100% 100% Em Andamento

Realizar o 2° Seminario de Educag&o Previdenciaria/ Educagéao Financeira dirigido aos segurados,

com conhecimentos basicos sobre as regras de acesso aos beneficios previdenciarios. 01/08/2020 | 30/09/2020 100% 100% 100% (S0 (AR RITAED

Realizar o Programa de preparagao para a aposentadoria PPA 01/01/2020 | 31/12/2020 100% 100% 100% Em Andamento
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EVENTOS, CURSOS E CAPACITAGAO - EDUCAGAO PREVIDENCIARIA, AMBIENTAL E FINANCEIRA
Encaminhar servidores do IMP para participarem do Congresso de RPPS - ABIPEM, ANEPREM, o1/01/2020 | 311212020 Continuad
AMIPREM, Trés Pontas. ontinuaca
Encaminhar servidores do IMP ou do Comité de Investimentos para participarem Congresso de
01/01/2020 | 31/07/2020 Continuada
RPPS - ABIPEM, ANEPREM, AMIPREM, Trés Pontas.
Encaminhar servidores do IMP para participarem dos Eventos do TCEMG voltados para RPPS 01/01/2020 | 3171212020 C g
ontinuada
Realizar a Integragédo dos novos servidores 01/01/2020 | 31/12/2020 Continuada
Encaminhar Conselheiros para participarem do Congresso Nacional de Conselheiros de RPPS- 01/01/2020 | 3111212020 Continuad
ABIPEM ontinuada
Encaminhar servidores do IMP para participarem dos Eventos do TCEMG voltados para RPPS o1/01/2020 | 311212020 Continuad
ontinuada
Disponibilizar horario para os servidores participarem de cursos EAD dos Tribunais voltados para 01/01/2020 | 3111212020 Continuad
RPPS ontinuada
Disponibilizar horario para os servidores participarem de cursos EAD voltados para RPPS 01/08/2020 | 31/12/2020 Continuad
ontinuada
Desenvolver em parceria com a CIPA e outros érgaos governamentais agoes preparatérias e de .
prevenggio em satide do servidor; 01/01/2020 | 31/07/2020 Continuada
Preparar servidores e dirigentes para certificagdo individual de qualificagéo; 01/01/2020 | 31/07/2020 Continuada
Oferecer capacitagdo em gestéo previdenciaria para servidores, dirigentes e conselheiros; 01/01/2020 | 31/07/2020 Continuada
Capacitar os quatro 6rgaos colegiados do IMP; 01/01/2020 | 31/12/2020 Continuada
Capacitagdo continua dos servidores que utilizam o COMPREV 01/02/2020 | 31/12/2020 Continuada
Implantar lembretes em computadores, apagadores banheiros visando economia de energia
01/08/2020 | 31/12/2020 Continuada
elétrica e agua
Incentivar o plantio de arvores diversas- No evento de entrega dos certificados e homenagem para
01/08/2020 | 31/12/2020 Continuada
os novos Aposentados
Evitar o uso de copos plasticos
01/01/2020 | 31/12/2020 Continuada
Realizar a conscientizagao do uso da impressora (1- evitar impresséo de emails 2- uso de ambos
. X . 01/01/2020 | 31/12/2020 Continuada
lados da folha; 3- reutilizar o papel no modo impresséo rascunho)
Realizar a coleta seletiva dentro do instituto separando o lixo seco e molhado
01/01/2020 | 31/12/2020 Continuada
Realizar campanha “seja um conselheiro do IMP” através de material na internet, impressos e .
01/01/2020 | 31/12/2020 Continuada
palestras.
Realizar parceria com as Secretarias Municipais visando atendimento auxilio doenga 01/01/2020 | 31/12/2020 Continuada
Implantar campanhas do "calendario colorido da saude", divulgando no site 01/01/2020 | 31/12/2020 Continuada




